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OBJETIVO

El objetivo de la licenciatura de Administraciéon de Empresas es formar individuos que sean capaces de
aplicar los conocimientos adquiridos a lo largo de la misma para analizar, organizar, planificar, dirigir
y controlar el uso de los recursos con los que cuenta la empresa (humanos, materiales, financieros y
tecnoldgicos), en blsqueda de optimizar los métodos de trabajo y direccién para que la organizacion
empresarial sea capaz de alcanzar sus objetivos.

]

Formar Licenciados en administracién de Empresas que:

1. Apliquen sus conocimientos, habilidades y destrezas de manera eficaz y eficiente para lograr una mayor
productividad y competitividad respondiendo a las demandas actuales en el area de la Administracion.

2. Diagnostiquen problemas en el drea administrativa enfocadas a la calidad continua.

3. Disefien sistemas administrativos que contribuyan al mejoramiento de la productividad y calidad de las
operaciones de bienes y/o servicios.

4. Optimicen la administracién de recursos (materiales, humanos, tecnoldgicos y financieros) para incre-
mentar el valor de mercado de la empresa, desarrollando estrategia de negocios que impacten en el
desarrollo de las mismas.

5. Sean capaces de implementar un sistema administrativo que ayude a mantener un ambiente en el que
las personas, trabajando en grupo, alcancen eficiencia para lograr metas seleccionadas en todo tipo de
organizaciones, sean pequefias y grandes empresas.

6. Atiendan de manera eficiente la dindmica global y tomen decisiones acertadas que le permitan el de-
sarrollo constante de las organizaciones que dirijan.

7. Manejen un enfoque dirigido hacia la micro y pequefia empresa que les permita contribuir al desarrollo
de las organizaciones del siglo XXI.

8. Manejen una imagen integra (personal y profesional) que les permita demostrar sus competencias pro-
fesionales en el mundo contemporaneo.

9. Compartan su formacién profesional con una actitud de liderazgo en beneficio del desarrollo de su
comunidad y del pais, apegados a principios.

1¢* CUATRIMESTRE 2% CUATRIMESTRE 3 CUATRIMESTRE

Introduccién al derecho . Derecho mercantil Derecho laboral
Matematicas basicas . Matematicas financieras Estadistica aplicada
Fundamentos de administracion . Proceso administrativo Economia aplicada
Fundamentos de contabilidad . Contabilidad intermedia Contabilidad de costos
Herramientas tecnoldgicas Bases metodologicas de la

investigacion

4*° CUATRIMESTRE 5 CUATRIMESTRE 6*° CUATRIMESTRE

Mercadotecnia Administracién publica Fundamento de operaciones
Gestion del capital humano Gestion de la retribucion Capacitacion y desarrollo de personal
Microeconomia Macroeconomia Régimen fiscal empresarial

Finanzas Toma de decisiones Comercio electrénico

Liderazgo y trabajo colaborativo Globalizacién y desarrollo Responsabilidad e inclusiéon social

7™ CUATRIMESTRE 8> CUATRIMESTRE 9" CUATRIMESTRE

Finanzas corporativas . Auditoria administrativa Planeacion presupuestal
Compras y adquisiciones . Desarrollo organizacional administrativa
Administracién financiera . Proyectos de inversion Consultoria de negocios
Administracion de la pequeia y . Riesgos financieros Produccioén y logistica
mediana empresa . Etica profesional Economia internacional

Emprendimiento e innovacion Seminario de investigacién



